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PROLOG



DASAR 
HUKUM

UU No. 25 Th 2004 UU No. 23 Th 2014 
Pemerintahan Daerah

Permendagri No. 86 Th 2017 Tata Cara Penyusunan Dokren

Ps. 5 (1) RPJPD memuat visi, 
misi, dan arah pembangunan 
daerah yang mengacu pada 

RPJP Nasional

Ps. 263 (2) RPJPD merupakan penjabaran 
dari visi, misi, arah kebijakan dan sasaran 

pokok pembangunan daerah jangka 
panjnag untuk 20 tahun yang disusun 
berpedoman pada RPJPN dan RTRW

Ps. 12 (1) RPJPD merupakan penjabaran dari visi, misi, arah kebijakan, dan sasaran pokok pembangunan 
daerah jangka panjang untuk 20 tahun yang disusun berpedoman pada RPJPN dan RTRW



Orientasi 
(Minggu I Sept.) Kick Off Meeting 

(12 Sept 2023)

Pembahasan
Tim Bappeda dan Para Ahli

(Minggu III-IV September)

Pembahasan dengan OPD
(Oktober) 

Konsultasi Publik Ranwal (Minggu IV 
November)

AGENDA 
KERJA 2023

1

3

4

6
7

2

5
FGD Tematik (Minggu 

I-III November)

Konsultasi Ranwal ke Provinsi (Minggu I 

Desember)



AGENDA KERJA 2024

1 2 3

6 5 4

Musrenbang Reviu APIP pembahasan 
dan kesepakatan 
dengan DPRD

Evaluasi Provinsi Penetapan 
Perda RPJPD

Sosialisasi Perda 
RPJPD ke Parpol



Direktorat Jenderal Bina Pembangunan Daerah
Kementerian Dalam Negeri

arya.radestya@gmail.com

Arah Kebijakan dan Sasaran Pokok

Penutup

Analisis gambaran umum kondisi 
daerah;

Analisis permasalahan pembangunan 
daerah;

Penelaahan Dokumen rencana 
pembangunan lainnya;

Analisis isu strategis 
pembangunan jangka penjang;

Perumusan visi dan misi daerah;

Perumusan arah kebijakan dan 
sasaran pokok daerah;

KLHS

PERUMUSAN PENYAJIAN

TAHAPAN PENYUSUNAN RPJPD

BAB I: PENDAHULUAN

BAB II: GAMBARAN UMUM KONDISI DAERAH

BAB III: PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS DAERAH

BAB IV: VISI DAN MISI DAERAH

BAB V: ARAH KEBIJAKAN DAN SASARAN POKOK DAERAH

BAB VI: PENUTUP



EVALUASI RPJPD 
KAB. KUTAI KARTANEGARA 

2005-2025



Capaian Indikator 
Makro Pembangunan No Indikator Makro

Trend Pencapaian RPJPD

2005 2022 Pertumbuhan

1 Indeks Pembangunan 

Manusia

71.27 74.67 4.77%

2 Angka Kemiskinan 14.72 7.96 (45.92)%

3 Angka Pengangguran 10.12 4.14 (59.09)%

4 Pertumbuhan Ekonomi 2.67 3.73 39.70%

5 Ketimpangan Pendapatan 

(Gini Rasio)

0.29 0.269 (7.24)%

6 PDRB Per Kapita 113.64 juta 254.5 juta 123.95%

BAPPEDA KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA



Indikator Makro Pembangunan Kabupaten Kutai Kartanegara Terhadap 
Provinsi dan Nasional

No Indikator Makro
Nilai Kabupaten Kukar Nilai Provinsi

Kalimantan Timur Nilai Nasional
Analisis Ketercapaian

2005 2022 r 2005 2022 r 2005 2022 r
1 Indeks 

Pembangunan 
Manusia

71.27 74.67 4.77% 72.94 77.44 6.17% 69.57 72.91 4.8% Tren Kab. Kutai Kartanegara: Naik 

2 Angka 
Kemiskinan

14.72 7.96 (45.92)% 10.57 6.31 (40.30)% 15.97 9.57 (40,08)% Tren Kab. Kutai Kartanegara: Turun

3 Angka 
Pengangguran

10.12 4.14 (59.09)% 9.04 5.71 (36.84)% 11.24 5.86 (47,86)% Tren Kab. Kutai Kartanegara: Turun

4 Pertumbuhan 
Ekonomi

2.67 3.73 39.70% 2.95 4.48 51.86% 5.6 5.31 (5,18)% Tren Kab. Kutai Kartanegara: Naik 

BAPPEDA KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA



Indikator Makro Pembangunan Kabupaten Kutai Kartanegara Terhadap Provinsi 
dan Nasional

No
Indikator 

Makro

Nilai Kabupaten Kukar Nilai Provinsi Kalimantan Timur Nilai Nasional
Analisis Ketercapaian

2005 2022 r 2005 2022 r 2005 2022 r

5 Ketimpangan 

Pendapatan 

(Gini Rasio)

0.29 0.269 (7.24)% 0.370 0.317 (14.32)% 0.355 0.381 7.32% • Nilai relatif di bawah kondisi provinsi 

dan nasional pada tahun 2022.

• Pada tahun 2022 capaian rasio gini 

Kabupaten Kutai Kartanegara 

tergolong kategori rendah.

• Selama 20 tahun menunjukkan 

ketimpangan -7.24% semakin rendah. 

6 PDRB Per 

Kapita

113.64 

juta

254.5 

juta

123.95

%

62.4 

juta

238.7 

juta

282.53% 8.20 

juta

71.03 

juta

766.22% • PDRB per kapita mengalami kenaikan 

yang signifikan.

• Dipengaruhi oleh inflasi selama 20 

tahun.

• Kabupaten Kutai Kartanegara lebih 

baik jika dibandingkan dengan provinsi 

dan nasional.

BAPPEDA KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA



Penjabaran Visi RPJPD Pada RPJMD

No
Misi RPJPD Kab. Kutai

Kartanegara 2005-2025

Misi pada Setiap Periode RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara

Periode I (2006-2010) Periode II (2011-2015) Periode III (2016-2020) Periode IV (2021-2026)

1 Misi 1: Mewujudkan

masyarakat Kabupaten

Kutai Kartanegara yang 

maju

I.1 Pemberdayaan

pemerintah daerah

(eksekutif dan legislatif) 

dan penegakan

supremasi hukum

II.1 Meningkatkan

penyelenggaraan

pemerintahan dengan

menitik beratkan pada 

motivasi dan pengawasan

pelaksanaan good 

governance

III.1 Memantapkan reformasi 

birokrasi untuk rakyat

IV.1 Memantapkan birokrasi

yang bersih, efektif, efisien,, 

dan melayani

BAPPEDA KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA



No

Misi RPJPD Kab. Kutai

Kartanegara 2005-

2025

Misi pada Setiap Periode RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara

Periode I (2006-2010) Periode II (2011-2015) Periode III (2016-2020) Periode IV (2021-2026)

2 Misi 2: Mewujudkan

masyarakat

Kabupaten Kutai

Kartanegara yang 

mandiri

I.2 Pemberdayaan seluruh

komponen ekonomI

II.2 Meningkatkan kualitas dan 

daya saing menuju sumber daya

manusia yang unggul, beriman

dan bertaqwa kepada Tuhan

Yang Maha Esa

III.2 Meningkatkan Sumber Daya 

Manusia yang Berkompeten

IV.2 Meningkatkan

Pembangunan Sumber

Daya Manusia Yang 

Berakhlak Mulia, 

Unggul dan Berbudaya
II.5 Meningkatkan pemerataan

infrastruktur pembangunan untuk

menjangkau layanan fasilitas

umum baik secara kualitas

maupun kuantitas

III.3 Meningkatkan Pembiayaan

Pembangunan Daerah

II.6 Menetapkan penyelenggaraan

pembangunan berwawasan

lingkungan dan pelestarian

sumber daya alam

III.6 Meningkatkan Pengelolaan

Sumber Daya Alam yang 

berkelanjutan dan Berwawasan

Lingkungan

IV.5 Meningkatkan

Pengelolaan

Sumberdaya Alam

Yang Berwawasan

LingkunganII.7 Meningkatkan peran dan 

partisipasi perempuan dalam

berbagai aspek kehidupan

III.7 Meningkatkan Partisipasi

Perempuan dalam Pembanginan

serta penguatan perlindungan

anak

BAPPEDA KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA



No

Misi RPJPD Kab. Kutai

Kartanegara 2005-

2025

Misi pada Setiap Periode RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara

Periode I (2006-2010) Periode II (2011-2015) Periode III (2016-2020) Periode IV (2021-2026)

3 Misi 3: Mewujudkan

masyarakat

Kabupaten Kutai

Kartanegara yang 

sejahtera

I.3 Pemberdayaan masyarakat

menuju kemandirian sosial dan 

kemandirian ekonomi

II.3 Menumbuhkan sentra

perekonomian dan 

pengembangan usaha rakyat

dengan tetap menjaga iklim

investasi dalam kerangka

penciptaan lapangan kerja

III.4 Meningkatkan Pengelolaan

Pertanian dan Pariwisata untuk

percepatan Transformasi

Struktur Ekonomi Daerah

IV.3 Memperkuat

pembangunan

ekonomi berbasis

pertanian, pariwisata, 

dan ekonomi kreatif

II.4  Meningkatkan sumber-

sumber pendapatan dan 

pengembangan potensi serta

daya saing agribisinis, industri

dan pariwisata

III. 5 Meningkatkan Keterpaduan

Pembangunan Infrastruktur

Menuju Daya Saing Daerah

IV.4 Meningkatkan

kualitas layanan

infrastruktur dasar dan 

konektivitas

antarwilayah

BAPPEDA KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA



Capaian 4 (Empat) Periode RPJMD

• PERIODE I • PERIODE II

70%

10%

0%

0%

20%
Capaian Kinerja RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2005-2009

Sangat Tinggi Tinggi Sedang

Rendah Sangat Rendah

95%

0%

0%

0%

5%

Capaian Kinerja RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara 
Tahun 2010-2015

Sangat Tinggi Tinggi Sedang

Rendah Sangat Rendah
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• PERIODE III • PERIODE IV

72%

17%

0%

0%

11%

Capaian Kinerja RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun
2016-2020

Sangat Tinggi Tinggi Sedang
Rendah Sangat Rendah

80% 15%

0%

0%
5%

Capaian Kinerja RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-
2025

Sangat Tinggi Tinggi Sedang
Rendah Sangat Rendah

Capaian 4 (Empat) Periode RPJMD

BAPPEDA KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA



Capaian Berdasarkan
Misi RPJPD 2005-2025

Misi 1

Kode Misi 

Periode 

RPJMD

Keterangan Misi
Ketercapaian

(%)

I.1

Pemberdayaan pemerintah daerah (eksekutif

dan legislatif) dan penegakan supremasi

hukum

0

II.1

Meningkatkan penyelenggaraan pemerintahan 

dengan menitik beratkan pada motivasi dan 

pengawasan pelaksanaan good governance
100

III.1 Memantapkan reformasi birokrasi untuk rakyat 91,10

IV.1

Memantapkan birokrasi yang bersih, efektif, 

efisien, inovatif, akuntabel, bersih, dan 

melayani

100

RATA-RATA 72,78

PREDIKAT SEDANG

0

100

91,10

100

72,78

0

20

40

60

80

100

120

I.1 II .1 II I.1 IV.1 Rata-rata

Ketercapaian Misi Ke-1 RPJPD
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2005-2025

MISI 1: Mewujudkan masyarakat Kabupaten Kutai Kartanegara 
yang Maju

BAPPEDA KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA



Misi 2

Kode Misi 

Periode 

RPJMD

Keterangan Misi Ketercapaian (%)

I.2 Pemberdayaan seluruh komponen ekonomi 97,44

II.2

Meningkatkan kualitas dan daya saing menuju sumber daya 

manusia yang unggul, beriman dan bertaqwa kepada Tuhan 

Yang Maha Esa

90,75

II.5

Meningkatkan pemerataan infrastruktur pembangunan untuk 

menjangkau layanan fasilitas umum baik secara kualitas 

maupun kuantitas

100

II.6
Menetapkan penyelenggaraan pembangunan berwawasan 

lingkungan dan pelestarian sumber daya alam

100

II.7
Meningkatkan peran dan partisipasi perempuan dalam 

berbagai aspek kehidupan

100

III.2 Meningkatkan Sumber Daya Manusia yang Berkompeten 90,83

III.3 Meningkatkan Pembiayaan Pembangunan Daerah 100

III.6
Meningkatkan Pengelolaan Sumber Daya Alam yang 

berkelanjutan dan Berwawasan Lingkungan

96,45

III.7
Meningkatkan Partisipasi Perempuan dalam Pembanginan 

serta penguatan perlindungan anak

98,22

IV.2
Meningkatkan pembangunan sumberdaya manusia yang 

berakhlak mulia, unggul, dan berbudaya

99,23

IV.5
Meningkatkan pengelolaan sumberdaya alam yang 

berwawasan lingkungan

93,35

RATA-RATA 96,93

PREDIKAT SANGAT TINGGI

97,44

90,75

100 100 100

90,83

100

96,45

98,22

99,23

93,35

86,00

88,00

90,00

92,00

94,00

96,00

98,00

100,00

102,00

I.2 II .2 II .5 II .6 II .7 II I.2 II I.3 II I.6 II I.7 IV.2 IV.5

Ketercapaian Misi Ke-2 RPJPD
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2005-2025

Capaian Berdasarkan
Misi RPJPD 2005-2025

MISI 2: Mewujudkan masyarakat Kabupaten Kutai
Kartanegara yang Mandiri

BAPPEDA KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA



Misi 3

Kode Misi 

Periode 

RPJMD

Keterangan Misi
Ketercapaian

(%)

I.3
Pemberdayaan masyarakat menuju kemandirian sosial 

dan kemandirian  ekonomi 84,54

II.3

Menumbuhkan sentra perekonomian dan 

pengembangan usaha rakyat dengan tetap menjaga 

iklim investasi dalam kerangka penciptaan lapangan 

kerja

75

II.4

Meningkatkan sumber-sumber pendapatan dan 

pengembangan potensi serta daya saing agribisinis, 

industri dan pariwisata
100

III.4

Meningkatkan Pengelolaan Pertanian dan Pariwisata 

untuk Percepatan Transformasi Struktur Ekonomi 

Daerah

47,91

III.5
Meningkatkan Keterpaduan Pembangunan Infrastruktur 

Menuju Daya Saing Daerah 100

IV.3
Memperkuat pembangunan ekonomi berbasis 

pertanian, pariwisata, dan ekonomi kreatif 83,39

IV.4
Meningkatkan kualitas layanan infrastruktur dasar dan 

konektivitas antarwilayah 91,90

RATA-RATA 83,25

PREDIKAT TINGGI

84,54

75,00

100

47,91

100

83,39

91,90

0,00

20,00

40,00

60,00

80,00

100,00

120,00

I.3 II .3 II .4 II I.4 II I.5 IV.3 IV.4

Ketercapaian Misi Ke-3 RPJPD
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2005-2025

MISI 3: Mewujudkan masyarakat Kabupaten Kutai
Kartanegara yang Mandiri

Capaian Berdasarkan
Misi RPJPD 2005-2025

BAPPEDA KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA



PREDIKAT CAPAIAN KINERJA RPJPD
KABUPATEN KUTAI KARTANGEGARA

TAHUN 2005-2025

CAPAIAN KINERJA VISI PEMBANGUNAN JANGKA 

PANJANG DAERAH KAB KUTAI KARTANEGARA 

2005-2025

83,97

PREDIKAT KINERJA TINGGI

72,78

96,93
82,21

0,00

20,00

40,00

60,00

80,00

100,00

120,00

Misi ke-1 Misi ke-2 Misi ke-3

Ketercapaian Misi RPJPD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2005-2025 (%)

BAPPEDA KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA



Rekomendasi 
Hasil Evaluasi 
RPJPD 2005-2025

• Pembangunan dan Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia
• Peningkatan kualitas kesehatan, pendidikan dan peningkatan 

kompetensi bagi sumber daya manusia agar dapat bersaing dan ikut 
berperan di IKN. kesiapan kualitas SDM terutama pada kapasitas dan 
kualitas tenaga kerja perlu disiapkan secara gradual, terarah dan 
berkesinambungan perlu didorong dengan meningkatkan keahlian dan 
keterampilan penduduk angkatan kerja seiring dengan potensi ekonomi 
yang dikembangkan. 

• Akselerasi Transformasi Ekonomi Daerah (sektor ekonomi unggulan 
daerah) dalam rangka Kemandirian Daerah
• Percepatan transformasi struktur ekonomi menuju sektor produksi dan 

jasa melalui peningkatan pengelolaan sektor pertanian dan pariwisata
• Pengoptimalan potensi sektor pertanian sebagai sektor unggulan di 

Kabupaten Kutai Kartanegara dengan cara mengintegrasikan dimensi 
hulu-hilir dalam pengembangan pertanian 

• Pembangunan  dan pengembangan ekonomi kreatif

• Penguatan Tata Kelola Pemerintahan (Good Governance)
• Peningkatan Pemahaman aparatur tentang prinsip-prinsip Good 

Governance dalam rangka perbaikan kualitas administrasi publik dan 
meningkatkan transparansi serta akuntabilitas dalam pengelolaan 
sumber daya publik. 

• Transformasi digital / digitalisasi pemerintahan melalui penguatan 
pelaksanaan SPBE



KONSEP PENYUSUNAN 
RANCANGAN AWAL RPJP 

KAB. KUTAI KARTANEGARA 
2025-2045



RPJPD menjabarkan: 
• visi, 
• misi, 
• arah kebijakan, dan 
• sasaran pokok 

PASAL 263

20 
TAHUN

RPJPD menjadi pedoman 

PASAL 265

VISI MISI PROGRAM

UU NO. 23 TAHUN 2014
tentang Pemerintahan Daerah

CALON KEPALA DAERAH

RPJMD KE - I

RPJMD KE - II

RPJMD KE – III

RPJMD KE - IV

RPJPD
RENCANA PEMBANGUNAN JANGKA PANJANG DAERAH

[ VISI DAN MISI MASYARAKAT ]



Harapan Masyarakat

Tujuan RTRW

KLHS

VISI INDONESIA EMAS 2045 DALAM RPJPN
“Negara Nusantara Berdaulat, Maju, dan Berkelanjutan”VISI RPJP PROV. KALIMANTAN TIMUR:

MISI MISI
1) Transformasi sosial 
2) Transformasi Ekonomi
3) Transformasi Tata Kelola
4) Supremasi hukum, stabilitas, dan ketangguhan diplomasi
5) Ketahanan sosial budaya dan ekologi
6) Wilayah dan Sarana Prasarana
7) Sarana dan prasarana yang berkualitas dan ramah 

lingkungan
8) Kesinambungan pembangunan

Visi 
Kutai Kartanegara

Perangkat daerah

Konsultasi Publik

Musrenbang

DPRD

EVALUASI
PROVINSI

KALTIM
?



Mekanisme 
Penjaringan Saran dan 
Masukan Masyarakat 
terhadap Rumusan 
RPJPD

Masyarakat Umum dapat mengakses dan turut 
serta dalam memberikan komentar, pandangan 
dan gagasan terkait rumusan Isu Strategis, 
Permasalahan, Visi, Misi dan Sasaran Pokok. 
Yang selanjutnya seluruh masukan akan di 
bahas oleh Tim Bappeda dan Para Pakar, 
sebagai referensi dalam rumusan RPJPD secara 
utuh.



PENDAMPING NARASUMBER/PAKAR dari KEMENTERIAN DAN PERGURUAN TINGGI:

Tim Penyusun RANWAL RPJPD Kutai Kartanegara 
(Bupati-Wakil Bupati, Sekretaris Daerah, Bappeda dan OPD Terkait)

AKADEMISI KUTAI 
KARTANEGARA

TIM PENYUSUN RANWAL RPJPD KUTAI KARTANEGARA

Drs. Sumedi Andono Mulyo, M.A., Ph.D. (Narasumber Bappenas)

Prof. Dr.rer.nat Muh Aris Marfai, M.Sc. (Narasumber Pembangunan Wilayah)

Prof. Dr. Phil Hermin Indah Wahyuni, M.Si. (Narasumber Pengembangan Ruang Runding Kutai Kartanegara)

Prof. Dr. Subejo, S.P., M.Sc. Ahli Sosial Ekonomi Pertanian

Prof. Dr. Suadi, S.Pi., M.Agr.Sc. Ahli Manajemen Sumberdaya Perairan

Dr. Wawan Mas’udi, M.P.A. Ahli Politik dan Pemerintahan

Dr. Boyke Rudi Purnomo, M.M. Ahli Ekonomi Kreatif

Dr. Ali Awaludin, M.Eng. Ahli pembangunan infrastruktur

Dr. Dyah Woro Untari, SP, MP. Ahli Pembangunan Masyarakat

Dr. Cand. Andang Nugeraha Tara, M.Si. Ahli Pariwisata



TERIMA 
KASIH


